
 

E-Learning Projektmanager (m/w/d) 

Sie suchen eine spannende Herausforderung in einem wachsenden, familienfreundlichen 

E-Learning-Unternehmen mit interessanten Kunden? Wir suchen ab sofort einen 

erfahrenen E-Learning Projektmanager (m/w/d) mit Standort in Berlin. 

Wir entwickeln gemeinsam mit unseren Kunden innovative digitale Lernarchitekturen auf 

Basis von ILIAS Open Source, einer der größten Open Source Plattformen im Bereich des 

Learning Management. Zu unseren Kunden zählen ganz unterschiedliche Organisationen: 

Mittelständische und große international tätige Unternehmen, Ministerien, Verbände. 

 

Was Sie erwartet: 

• Sie sind als Projektleiter verantwortlich für die Planung, Durchführung und 

Implementierung auch komplexer E-Learning-Projekten in ganz Deutschland. 

• Sie beraten unsere Kunden in Workshops zu strategischen, konzeptionellen, IT-

technischen und organisatorischen, aber auch didaktischen Fragen zur 

Projektabwicklung und -Implementierung. 

• Sie arbeiten im Team bestehend aus Entwicklern, Designern, externen 

Partnerorganisationen und Content-Produzenten und verantworten die 

Realisierung der vereinbarten Zielvorgaben (Kosten, Termine, Qualität) über die 

gesamte Projektdauer. 

• Sie sind kompetenter Ansprechpartner für Kunden in strategischen und 

konzeptionellen Fragen. 

• Sie unterstützen die Geschäftsleitung in der Akquise von neuen Projekten. 

Was wir bieten: 

• Viel Freiraum zur selbständigen Arbeit und Entwicklung eigener Ideen und 

Kundengruppen 

• Leitung und Realisierung spannender Kundenprojekte in vielen Branchen 

• Arbeit in einem netten Team mit flachen Hierarchien und starkem Zusammenhalt  

• Einen flexiblen, modernen Arbeitsplatz (Home Office, flexible, familienfreundliche 

Arbeitszeitmodelle, etc.) 

• Individuelle Entwicklungsmöglichkeiten, Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Zugang zu unserem Netzwerk von langjährigen Projektpartnern und der ILIAS 

Open Source Community 

• Einen unbefristeten Arbeitsvertrag 

Was wir erwarten: 

• Ein abgeschlossenes Hochschulstudium in den Bereichen Betriebswirtschaft, 

Medienmanagement, Medienpädagogik bzw. Erwachsenbildung oder langjährige 

Berufserfahrung in einer vergleichbaren komplexen Tätigkeit im Bereich E-

Learning 



• Eine hohe Bereitschaft, sich in neue Themenbereiche sowie digitale Tools 

einzuarbeiten und Neues auszuprobieren, IT-Affinität und Interesse an neuen 

Technologien 

• Eine rasche Auffassungsgabe und analytisches Durchdringen von Problemen 

• Sie haben ein sympathisches, authentisches Auftreten und sind sehr Teamfähig 

• Sie sind kontaktfreudig und Kunden- und Dienstleistungsorientiert, haben 

ausgezeichnete Kommunikations- und Präsentationsfähigkeiten 

• Sie sind strukturiert und haben Spaß an konzeptionellen Aufgaben 

• Sie besitzen Konfliktfähigkeit, Stresstoleranz und Belastbarkeit sowie 

Reisebereitschaft 

• Sie erfüllen Ihre Aufgaben mit großer Sorgfalt und Eigeninitiative 

• Wünschenswert: Erfahrung mit ILIAS Open Source oder anderen Content 

Management Systemen 

 

Wir haben Ihr Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung (Lebenslauf, Zeugnisse, 

Referenzen, Gehaltsvorstellungen), die Sie bitte an Herrn Philipp Kröpelin 

(jobs@kroepelin-projekte.de) schicken.  
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